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ABSTRAK : bahwa dalam rangka peningkatan penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan

publik dan untuk melaksanakan program serta kegiatan Pemerintah Daerah

diperlukan pemenuhan sumber daya manusia yang sesuai dengan kebutuhan

Pemerintah Daerah, di mana pemenuhan tersebut selain dari Aparatur Sipil Negara

dapat ditunjang dengan penyediaan sumber daya manusia dalam bentuk penyedia

jasa lainnya perorangan; bahwa untuk memberikan arah, landasan dan kepastian

hukum kepada semua pihak dalam pengelolaan penggunaan penyedia jasa lainnya

perorangan, maka perlu dibentuk pedoman pengelolaan penggunaan penyedia

jasa lainnya perorangan.

Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah: UU No. 54 Tahun 1999; UU No. 17

Tahun 2003; UU No. 11 Tahun 2008; UU No. 12 Tahun 2011; UU No. 23 Tahun

2014; PP No. 38 Tahun 2007; PP No. 12 Tahun 2019; Perpres No. 16 Tahun 2018.

Peraturan ini mengatur mengenai pedoman pengelolaan penggunaan penyedia

jasa lainnya perorangan di lingkungan Pemerintah Kabupaten Tebo, yang meliputi

jenis penyedia jasa lainnya perorangan (jabatan administratif, teknis, pengemudi

spesifikasi khusus), mekanisme pengelolaan (usulan kebutuhan, verifikasi, proses

pengadaan), perikatan (kontrak maksimal 1 tahun anggaran), pemutusan

hubungan kerja, hak, kewajiban, larangan, penilaian kinerja, monitoring dan

evaluasi, serta sistem informasi.

CATATAN : Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 15 Desember 2025.

Batang Tubuh: 12 Halaman

Lampiran: 8 Halaman


